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Teamentwicklung

Seminarinhalt

Teams oder Arbeitsgruppen missen heute unter Zeit— und Kostendruck
effektiv und verantwortlich zusammenarbeiten. Daflr ist es wichtig, ein
grundlegendes Verstandnis Uber die Zusammenarbeit von Menschen in
Gruppen zu entwickeln.

Das Seminar erarbeitet die Grundlagen flr eine effektive Zusammenarbeit
und far eine produktive und menschliche Atmosphare in Teams.

Die besondere Aufmerksamkeit wird auf die Aufgaben— und Rollenverteilung,
die Kommunikationsqualitdt und das eigenverantwortliche

Handeln in Arbeitsteams gerichtet. Die Teilnehmer definieren ihren
Standort im Team und orientieren ihr eigenes Verhalten am gemeinsamen
Ziel.

Im Mittelpunkt stehen folgende Inhalte:

— Was ist das Besondere an einem Team/ einer Gruppe?
— Arbeiten im Team: Kommunikation und Kooperation

— Verbesserung der Motivation im Team

— Erkennen und konstruktives Umgehen mit Konflikten

— Zusténdigkeiten und Kompetenzen klaren

— Teamentwicklung durch Vertrauen und Verantwortung

Zielgruppe Nutzen
Alle Mitglieder eines Teams inklusive Konstruktive Zusammenarbeit im Team
der jeweiligen FUhrungskraft fordert den unternehmerischen Erfolg.

Die Motivation des Einzelnen und der
Zusammenhalt in der Gruppe werden
gestarkt. Die Zusammenarbeit auf der
Basis konstruktiver

Beziehungen macht zudem mehr Spal3.
Die intensive Reflexion des eigenen
Teamverhaltens sichert den Transfer in
den Arbeitsalltag.
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